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Introduktion

Uppsala Kommun vill skapa forutséttningar for en god arbetsmiljo pa arbetsplatsen genom allméanna
ordnings- och skyddsregler.

Arbetsmiljo ska bedrivas systematiskt och praglas av forebyggande atgarder och standig forbattring.

ID06
Alla ska béra ID06 vél synligt.

Ordning och reda
Material eller uppstéllning av fordon/maskiner far ej férekomma

Alkohol och droger
Alkohol och droger far inte forekomma

Olyckor och tillbud
Olycka eller allvarligt tillbud ska utan dréjsmal anmalas till Arbetsmiljéverket och dven meddelas
etappsamordningsansvarig.

Trafikforeskrifter
Allméanna trafikregler och gangfartshastighet galler

Personlig skyddsutrustning
Hjéalm och varselkl&der ska anvandas

Forhallningsregler

e Alla som arbetar har har ett gemensamt ansvar for en séker arbetsmiljo och medverkar
till ordning och trivsel.

e Visa respekt for andra "Prata med och inte om”.

e Vara omtédnksam och positiv.

e Bidratill en trivsam miljo och ha kul pa jobbet.

e Tanker pa sitt eget arbetsmiljoansvar och tar det pa allvar; tanker pa att genom att
skydda sig sjalv skyddar man ocksa andra.

e Inte ta riskfyllda genvagar pa grund av tidsbrist eller bekvamlighet.

e Uppmarksammar arbetsledningen eller skyddsombud pa brister pa arbetsplatsen sa att
bristerna kan rattas till direkt.

e Uppmanar andra kollegor pa arbetsplatsen att arbeta sdkert.

e Uppmuntrar och uppskatta skyddsombudens skyddsarbete pa arbetsplatsen.
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